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Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2022

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2023-06-26

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina USTROŃ

Powiat CIESZYŃSKI

Ulica UL. WIEJSKA Nr domu 8 Nr lokalu 

Miejscowość USTROŃ Kod pocztowy 43-450 Poczta USTROŃ Nr telefonu 734488496

Nr faksu E-mail oerwoerw@gmail.com Strona www www.niepelnosprawniustron.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2002-03-18

2006-11-27

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 07051326800000 6. Numer KRS 0000099847

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Dorota Kohut prezes TAK

Monika Krzyżak zastępca prezesa TAK

Aleksandra Gmura członek zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Izabela Frank - Szarek komisja rewizyjna TAK

Mirosława Huma komisja rewizyjna TAK

Halina Puchowska - Ryrych komisja rewizyjna TAK

Lidia Janczar komisja rewizyjna TAK

TOWARZYSTWO OPIEKI NAD NIEPEŁNOSPRAWNYMI W USTRONIU
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest udzielanie świadczeń w zakresie pomocy 
społecznej poprzez organizowanie pomocy i opieki osobom z 
niepełnosprawnością w każdym wieku oraz organizowanie różnorodnych 
form kształcenia i wychowania dzieci i młodzieży z niepełnosprawnością 
lub nieharmonijnie rozwijającej się oraz pomoc ich rodzinom.
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
Prowadzenie Ośrodka Edukacyjno – Rehabilitacyjno – Wychowawczego w 
Ustroniu
Prowadzenie Punktu Konsultacyjnego w ramach Wczesnego 
Wspomagania Rozwoju w Ustroniu
Prowadzenie Środowiskowego Domu Samopomocy dla osób z 
niepełnosprawnością intelektualną, oraz wykazujących zaburzenia innych 
czynności psychicznych. 
Stowarzyszenie regularnie współpracuje z Miejskimi Ośrodkami Pomocy 
Społecznej, różnymi instytucjami, organami samorządowymi, placówkami 
medycznymi, wychowawczymi, przedszkolami, szkołami mającymi za 
zadanie niesienie pomocy i opieki osobom z niepełnosprawnością i ich 
rodzinom.
Cele Statutowe realizowane są również przez;
Organizowanie wystaw promujących twórczość osób z 
niepełnosprawnością
Organizowanie koncertów, festynów, kwest o zasięgu lokalnym i 
ponadlokalnym, których dochód przeznaczany jest na realizację celów 
statutowych
Nawiązywanie kontaktów i współpraca z organizacjami krajowymi i 
zagranicznymi o podobnych celach działania, na rzecz integracji 
europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy pomiędzy 
społeczeństwami
Wydawanie publikacji, książek o treści informacyjno – promocyjnej i 
edukacyjno - szkoleniowej
Organizowanie pomocy dla osób z niepełnosprawnością, chorych, oraz 
znajdujących się w trudnej sytuacji finansowej
Pomoc osobom z niepełnosprawnością i ich rodzinom w organizowaniu 
wyjazdów na turnusy rehabilitacyjne
Promocja i organizacja wolontariatu

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Realizacja celów statutowych stowarzyszenia odbywa się poprzez 
prowadzenie działań społecznie użytecznych w zakresie zadań publicznych 
określonych w ustawie o działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie. Działania prowadzone są na rzecz osób z 
niepełnosprawnościami oraz nieharmonijnie rozwijających się osób w 
każdym wieku. W ramach działaności stowarzyszenia prowadzony jest 
Ośrodek Edukacyjno - Rehabilitacyjno - Wychowawczy, który umożliwia 
realizację obowiązku szkolnego dzieciom i młodzieży z 
niepełnosprawnością sprzężoną na etapie przygotowania przedszkolnego 
oraz I i II etapu edukacyjnego oraz z niepełnosprawnością w stopniu 
głębokim w wieku od 3 - 25 roku życia. Prowadzony jest także Punkt 
Konsultacyjny w związku z organizowanym Wczesnym Wspomaganiem 
Rozwoju. Stowarzyszenie prowadzi różnorodne działania na rzecz 
podopiecznych placówki. Działania dotyczą wsparcia, opieki, konsultacji 
osób potrzebujących pomocy. W ramach działań Stowarzyszenia 
prowadzone jest także wsparcie dla osób w trudnej sytuacji życiowej i 
materialnej. Stowarzyszenie prowadzi także działania wspierające dorosłe 
osoby z niepełnosprawnościami w formie dziennego ośrodka wsparcia, 
prowadząc środowiskowy dom samopomocy dla 45 osób.  
Działalność statutowa prowadzona jest zarówno w firmie nieodpłatnej jak 
i odpłatnej.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Działalność Towarzystwa Opieki nad Niepełnosprawnymi przez cały czas ewoluuje i podlega zmianom w związku ze zmieniającą 
się rzeczywistością. Pomimo, iż cel statutowy pozostaje niezmieniony działania TONN na rzecz osób z niepełnosprawnościami 
oraz środowisk zaangażowanych w pomoc w/w osób ciągle są modyfikowane i udoskonalane.
W roku 2022 Stowarzyszenie kontynuowało prowadzenie;
1.Niepublicznej placówki edukacyjnej tj. Ośrodka Edukacyjno - Rehabilitacyjno - Wychowawczego. W ciągu minionego roku 
średnia liczba uczniów korzystających z zajęć terapeutycznych i wychowawczych w OERW wyniosła 100 osób. Dla 
wychowanków OERW zajęcia prowadzone były zarówno w formie grupowej jak i indywidualnej. Zajęcia regularne od 
poniedziałku do piątku odbywały się w godzinach od 8.00 do 14.00. Każdy uczeń ośrodka realizował indywidualne cele 
terapeutyczne wynikające z diagnozy dziecka oraz ustalane na podstawie obserwacji, a także w konsultacji ze środowiskiem 
wychowanka. Wychowankowie ośrodka korzystają także z indywidualnych zajęć ze specjalistami; logopeda, psycholog, 
fizjoterapeuta, tyflopedagog, terapeuta SI,.
2.Wczesnego wspomagania rozwoju dla dzieci od urodzenia do rozpoczęcia nauki w szkole, które są osobami z 
niepełnosprawnością, zagrożone niepełnosprawnością. Z regularnej terapii korzystało od 500 - 600 małych dzieci, które na 
podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju korzystały ze specjalistycznych terapii na terenie placówki od 
poniedziałku do piątku w godzinach od 8.00 do 18.00.
3. Środowiskowego Domu Samopomocy jako dziennej formy wsparcia dla dorosłych osób z niepełnosprawnością intelektualną 
oraz wykazujących inne zaburzenia czynności psychicznych. Grupa 45 osób korzystała z regularnej terapii od poniedziałku do 
piątku w godzinach od 8.00 - 14.00. Zajęcia dla tej grupy osób organizowane były w formie treningów oraz warsztatów 
grupowych. Główne cele w pracy terapeutycznej placówki to rozwijanie umiejętności i kompetencji społecznych oraz nauka i 
utrzymywanie samodzielności w codziennym funkcjonowaniu. 
4. Programu Rehabilitacja 25 plus, w ramach środków pozyskanych z PFRON na prowadzenie terapii i aktywizacji dla 
absolwentów szkół specjalnych i orw. 
Liczne działania i obszary wsparcia jakie podejmuje w swojej działalności Stowarzyszenie skutkuje także wzrostem zatrudnienia 
specjalistycznej oraz wspierającej kadry. Tym sposobem liczba pracowników etatowych wzrosła do 104 osób. 
Pracownicy zatrudnieni w Stowarzyszeniu mieli możliwość podnoszenia swoich kompetencji i wiedzy poprzez udział w licznych 
szkoleniach i kursach finansowanych przez Stowarzyszenie.
Stowarzyszenie kontynuowało realizację „PROJEKTU ZUZA”, dzięki wsparciu finansowemu partnerów z sektora biznesu. 
Adresatami i bezpośrednimi beneficjentami projektu są dzieci, osoby z niepełnosprawnościami przebywające w pieczy 
zastępczej nie mające możliwości pozostawania pod opieką rodziców biologicznych. Ideą projektu jest wspieranie ludzi, 
palcówek, które otaczają opieką w/w grupę dzieci i dają przestrzeń do rozwoju w atmosferze szacunku i miłości. W ramach 
projektu udzielane jest wsparcie w zakresie pomocy społecznej dla: 
1. Dzieci i młodzież z niepełnosprawnościami przebywające w pieczy zastępczej lub placówkach opiekuńczych. Wsparcie 
finansowe dotyczyło bezpośrednich, indywidualnych potrzeb dzieci. 
2. Profesjonalistów pracujących z dziećmi w zakresie wsparcia w pieczy zastępczej, którzy poprzez udział w szkoleniach 
nabywali i poszerzali swoje kompetencje w zakresie działań zawodowych 
3. Poprawy infrastruktury i wyposażenia placówek zajmujących się pieczą zastępczą oraz placówek opiekuńczych
4. W związku wybuchem wojny na Ukrainie w roku 2022 poszerzono pomoc w ramach projektu dla osób uciekających przed 
wojną szczególnie dzieci z rodzin zastępczych oraz dzieci niepełnosprawnościami i ich opiekunów. 

W roku 2022 podjęto także współpracę z kolejnymi darczyńcami w ramach projektu „BO TAK”. Głównym celem projektu było 
wsparcie opiekunów dzieci z niepełnosprawnościami w ramach opieki wytchnieniowej.

Stowarzyszenie było organizatorem kilku akcji charytatywnych, z których dochód został przeznaczony na bieżącą działalność 
statutową Towarzystwa, m.in. Koncert Adama Makowicza, oraz kwesta na cmentarzach, a także festyn plenerowy dla dzieci i 
rodziców.

W roku 2022 Stowarzyszenie otrzymało nagrodę - honorowy tytuł Superlodołamacza 2022 w etapie regionalnym konkursu 
LODOŁAMACZE 2022. Nagrody przyznawane są instytucjom, osobom wspierającym działania podejmowane na rzecz osób z 
niepełnosprawnościami w ramach Kampanii Społecznej Lodołamacze organizowanej przez Fundacje Aktywizacji Zawodowej 
Osób Niepełnosprawnych, projekt dofinansowywany jest ze środków PRFON .
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

750

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Stowarzyszenie prowadzi niepubliczną placówkę 
oświatową, w ramach której obowiązek szkolny 
mogą realizować uczniowie z umiarkowaną, 
znaczną lub głęboką niepełnosprawnością 
intelektualną. Zajęcia prowadzone są w dni 
robocze w godzinach 8-14. Praca terapeutyczna 
polega na realizacji indywidulanych celów dla 
każdego wychowanka, które prowadzić mają do 
jak najbardziej optymalnego, samodzielnego na 
miarę możliwości rozwoju i funkcjonowania 
dziecka. 
Prowadzone w ramach placówki jest także 
Wczesne Wspomaganie Rozwoju. Realizacja 
zajęć dla dzieci od urodzenia do rozpoczęcia 
nauki w szkole odbywa się na podstawie opinii o 
potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju. 
Zajęcia odbywają się w godzinach od 8-18 od 
poniedziałku do piątku.

85.59 B 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Przedmiot działalności w tym zakresie dotyczy 
realizacji „Projektu ZUZA”, który we współpracy 
z partnerami z sektora biznesu wspiera 
pośrednio i bezpośrednio dzieci i młodzież z 
niepełnosprawnościami, które wychowują się 
poza rodzinami biologicznymi (w pieczach 
zastępczych lub adoptowane). Projekt zakłada 
udzielanie zindywidualizowanego wsparcia w 
postaci udzielania pomocy finansowej na zakup 
potrzebnego wyposażenia, przedmiotów, usług. 
Projekt podzielony jest na trzy obszary (wsparcie 
indywidualne dzieci, wsparcie ich opiekunów 
oraz osoby zawodowo zajmujące się w/w grupą 
osób). Projekt nie zakłada zamkniętego katalogu 
form wsparcia.

88.10 Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

W ramach Stowarzyszenia prowadzona jest 
działalność wspomagająca edukację, która 
dotyczy prowadzenia konsultacji 
psychologicznych, pedagogicznych, 
logopedycznych przez specjalistów w 
zakresie pracy z dziećmi z 
niepełnosprawnymi lub zagrożonymi 
niepełnosprawnością.
Stowarzyszenie posiada wykwalifikowaną 
kadrę, zespół specjalistów, który umożliwia  
prowadzenie zarówno diagnostyki jak i 
poradnictwa w zakresie wykrywanych i 
potencjalnych nieprawidłowości 
rozwojowych u dzieci.Wczesne wykrycie 
nieprawidłowości w rozwoju motorycznym 
dziecka, stwarza szansę na poprawę ich 
funkcjonowania w dorosłości.

85.60 Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

W ramach Stowarzyszenia prowadzona jest 
działalność wspomagająca rozwój ruchowy 
dzieci. Prowadzone są konsultacje oraz 
poradnictwo fizjoterapeutyczne. 
Wykwalifikowany  zespół fizjoterapeutów 
udziela rodzicom i opiekunom 
profesjonalnego wsparcia  w zakresie 
rozwoju ruchowego dzieci. W ostatnim 
czasie potrzeby w tym zakresie znacząco 
rosną. Wykrycie nieprawidłowości na 
wczesnym etapie rozwoju dziecka daje 
szansę na podjęcie odpowiednich 
odziaływań i poprawę jego funkcjonowania 
motorycznego w przyszłości.

86.90 A 0,00 zł

3 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Stowarzyszenie na zlecenie Powiatu 
Cieszyńskiego prowadzi Środowiskowy Dom 
Samopomocy dla dorosłych osób z 
niepełnosprawnością intelektualną i innymi 
zaburzeniami czynności psychicznych. Dzienna 
forma wsparcia dotyczy aktywności i treningów 
związanych z podnoszeniem kompetencji 
społecznych oraz zaradności i samodzielności w 
zakresie funkcjonowania w życiu codziennym. 
Celem placówki jest twórcze odkrywanie 
niezależności uczestników oraz stwarzanie 
przestrzeni do ich rozwoju. Działalność 
Środowiskowego Domu Samopomocy 
realizowana jest ze środków Wojewody na 
zlecenie Powiatu Cieszyńskiego

88.99 Z 0,00 zł
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40 507,30 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 10 007 512,48 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 11 202 433,02 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 10 644 658,44 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 122 247,50 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 3 660,93 zł

e) pozostałe przychody 431 866,15 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 597 388,66 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

9 887 682,24 zł

119 830,24 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 557 024,58 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 40 507,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 11 175 571,86 zł 40 507,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

11 035 200,58 zł 40 507,00 zł

122 247,50 zł 0,00 zł

0,00 zł

5 400,48 zł

0,00 zł

12 723,30 zł 0,00 zł

1 kampania informacyjna i reklamowa związana z pozyskiwaniem 1,5% podatku dochodowego od 
osób fizycznych

2 583,00 zł

2 cele statutowe Towarzystwa Opieki nad Niepełnosprawnymi 37 924,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 2 583,00 zł 2 583,00 zł

w 
tym:

750,00 zł

158 438,66 zł

383 300,00 zł

54 900,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -390 542,14 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

107 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

92,88 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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12 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

59 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

150 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

80 osób

70 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 7 432 528,24 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

7 432 528,24 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

6 286,26 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

1 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 1 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

7 273 778,74 zł

5 761 025,99 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

1 512 752,75 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 158 749,50 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 83 144,82 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 7 349 383,42 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Ośrodek Edukacyjno-
Rehabilitacyjno-
Wychowawczy

prowadzenie Ośrodka 
Edukacyjno-Rehabilitacyjno-
Wychowawczego dla uczniów 
niepełnosprawnych 
realizujących obowiązek szkolny

Powiat Cieszyński 5 559 446,40 zł

2 Ośrodek Edukacyjno-
Rehabilitacyjno-
Wychowawczy

prowadzenie Ośrodka 
Edukacyjno-Rehabilitacyjno-
Wychowawczego dla dzieci 
objętych wczesnym 
wspomaganiem

Powiat Cieszyński 2 916 633,24 zł

3 Prowadzenie 
Środowiskowego Domu 
Samopomocy dla osób 
niepełnosprawnych z 
zaburzeniami psychicznymi 
w latach 2020-2024

prowadzenie Środowiskowego 
Domu Samopomocy dla osób 
niepełnosprawnych z 
zaburzeniami psychicznymi

Powiat Cieszyński 1 354 752,60 zł

4 zadanie publiczne 
"Prowadzenie Ośrodka 
Edukacyjno-Rehabilitacyjno-
Wychowawczego"

prowadzenie Ośrodka 
Edukacyjno-Rehabilitacyjno-
Wychowawczego

Miasto Ustroń 15 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

16 444,92 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

5 zadanie publiczne "Warsztat 
Talentów - Talenty na 
Warsztat - promocja 
aktywności osób z 
niepełnosprawnościami z 
środowisku lokalnym"

promocja aktywności osób z 
niepełnosprawnościami z 
środowisku lokalnym

Powiat Cieszyński 15 000,00 zł

6 zadanie publiczne "Wsparcie 
uczestnictwa dorosłych osób 
z niepełnosprawnością 
intelektualną z terenu Gminy 
Skoczów w aktywizacji 
społecznej"

Wsparcie uczestnictwa 
dorosłych osób z 
niepełnosprawnością 
intelektualną z terenu Gminy 
Skoczów w aktywizacji 
społecznej

Gmina Skoczów 6 850,00 zł

7 zadanie publiczne "Dowóz 
dorosłych osób z 
niepełnosprawnością 
intelektualną z Gminy Wisła 
na zajęcia terapeutyczne do 
Środowiskowego Domu 
Samopomocy"

Dowóz dorosłych osób z 
niepełnosprawnością 
intelektualną z Gminy Wisła na 
zajęcia terapeutyczne do 
Środowiskowego Domu 
Samopomocy

Gmina Wisła 20 000,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 "Rehabilitacja 25 Plus" prowadzenie wsparcia w 
zakresie utrzymania i rozwijania 
kompetencji związanych z 
czynnościami 
samoobsługowymi, bieżące 
korygowanie i modelowanie 
postaw i zachowania, 
praktycznych ćwiczeń 
przygotowujących do 
osiągnięcia samodzielności 
osób niepełnosprawnych w 
wieku 25 plus

PFRON 119 830,24 zł
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2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Dorota Kohut - prezes
Monika Krzyżak - zastępca prezesa

Aleksandra Gmura - członek zarządu
Data wypełnienia sprawozdania

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Zakład Ubezpieczeń Społecznych Wydział Kontroli Płatników Składek w Bielsku-Białej 1

2 Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny Cieszyn 1

3 Starosta Cieszyński 1

2023-06-26
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